Ressort: Finanzen

Zeitung: Zahllose neue Anweisungen erzirnen Jobcenter-Mitarbeiter

Nirnberg, 14.12.2012, 01:00 Uhr

GDN - Die Mitarbeiter in den 305 Jobcentern und 176 Arbeitsagenturen in Deutschland leider unter einer Flut von Anweisungen aus
der Nirnberger Zentrale der Bundesagentur fir Arbeit (BA). Nach eigenen Angaben der BA hat die Behdrde allein in diesem Jahr bis
Ende November 346 Weisungen verdffentlicht.

Darunter hétten sich 129 Handlungsempfehlungen oder Geschéaftsanweisungen, 118 E-Mail-Infos und 84 Verfahrensinformationen
befunden. Dies geht aus einer Antwort der Bundesagentur auf eine Anfrage der Bundestagsabgeordneten Sabine Zimmermann (Die
Linke) hervor, die der "Stddeutschen Zeitung" (Freitagausgabe) vorliegt. In dem Schreiben der BA heiB3t es weiter: "Die Weisungen
hatten insgesamt einen Umfang von 921 Seiten nebst 8.105 Seiten Anlage." Im bayerischen Sozialministerium macht man sich
mittlerweile Sorgen ob dieser Papierflut. Wie die Zeitung weiter berichtet, schrieb dessen Referatsleiter fiir die Grundsicherung in
einer Malil, die bundesweit die Runde machte: Die Zahl der Dokumente sei deutlich mehr, als die Sachbearbeiter verarbeiten kdnnten.
AuBerdem merkte er an: "Neben der tdglichen Arbeit mit Einzelschicksalen, fir die ohnehin nicht immer genligend Zeit investiert wird,
ist es einfach nicht méglich, zuséatzlich eine solche Informationsflut zu bewéltigen, wie sie von der Zentrale der BA ausgeht." Auch in
den fur die Hartz-IV-Empfénger zustadndigen Einrichtungen wird Uber die Informationsflut geklagt. In einem Arbeitspapier der
Jobcenter von Nordrhein-Westfalen heif3t es: Die Anzahl der Rechtsgrundlagen, die Mitarbeiter bei der Auszahlung von Leistungen
beachten mussten, seien "zunehmend deutlich schwieriger versténdlich". Das Sozialleistungssystem werde "ein Buch mit sieben
Siegeln". Linken-Politikerin Zimmermann sieht in der Weisungsflut "einen Ausdruck von Detailverliebtheit, Uberreglementierung und
Kontrolle". Dies binde erhebliche Zeitressourcen der Vermittler, "die nicht mehr fir die Arbeit mit Betroffenen zur Verfligung stehen".
Eine Sprecherin der Bundesagentur sagte der Zeitung: "Die Informationsdichte fir die Kollegen ist sehr hoch." Sie wies aber darauf
hin, dass seit 2008 "die Regelungsdichte mehr als halbiert wurde". Die BA wolle die Mitarbeiter nicht durch unnétige Information
belasten. Die Behérde habe jedoch keinen Einfluss auf die neue Rechtsetzung und Rechtsprechung, welche die BA kommunizieren
mulsse. Man setze sich fir eine Entblrokratisierung von Hartz IV ein und sei hier "in einem guten Dialog mit der Politik", sagte die
Sprecherin weiter.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-4122/zeitung-zahllose-neue-anweisungen-erzuernen-jobcenter-mitarbeiter.html

Redaktion und Veranwortlichkeit:
V.i.S.d.P. und gem. § 6 MDStV:

Haftungsausschluss:

Der Herausgeber tbernimmt keine Haftung fir die Richtigkeit oder Vollstandigkeit der verdffentlichten Meldung, sondern stellt
lediglich den Speicherplatz fir die Bereitstellung und den Zugriff auf Inhalte Dritter zur Verfigung. Fur den Inhalt der Meldung ist der
allein jeweilige Autor verantwortlich.

Editorial program service of General News Agency:
United Press Association, Inc.

3651 Lindell Road, Suite D168

Las Vegas, NV 89103, USA

(702) 943.0321 Local

(702) 943.0233 Facsimile


https://www.germandailynews.com/bericht-4122/zeitung-zahllose-neue-anweisungen-erzuernen-jobcenter-mitarbeiter.html

info@unitedpressassociation.org
info@gna24.com
www.gna24.com


mailto:info@unitedpressassociation.org
mailto:info@gna24.com
http://www.gna24.com/
http://www.tcpdf.org

